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Erfahrene:r Berater:in (m/w/d)  

mit Schwerpunkt Leadership & Change 
 
Wir, die PTA TRANSFORMATIONSDESIGNER, suchen ab sofort eine:n erfahrene:n Bera-
ter:in (m/w/d) mit den Beratungsschwerpunkten Leadership & Change 

• Du bringst mehrere Jahre Erfahrung als Trainer:in, Berater:in oder Coach im Bereich Füh-
rungskräfte- und Personalentwicklung, Change Management und Transformation mit? 

• Du übernimmst gerne Verantwortung und besitzt Reisebereitschaft?  

• Du kannst Kundenprojekte selbstständig koordinieren und leiten?  

Wenn Du darüber hinaus kundenorientiert denkst, ein interessantes Tätigkeitsfeld, verbunden 
mit einem kollegialen Betriebsklima suchst, bist Du bei uns richtig.  

Über uns 

Wir, die PTA TRANSFORMATIONSDESIGNER, bringen Menschen ins Tun und verändern damit 
die Organisationen nachhaltig positiv. Seit mehr als 30 Jahren begleiten und beraten unsere Mit-
arbeiter:innen mittelständische und große Unternehmen in Veränderungsprozessen. In enger Zu-
sammenarbeit mit den Beteiligten entwickeln wir passgenaue und umsetzbare Lösungen, die der 
individuellen Situation vor Ort entsprechen. So lassen wir Menschen wachsen und Organisationen 
funktionieren. 

Deine Aufgaben  

Die Planung und Durchführung von Trainings, Workshops und Coachings sowie die selbständige 
Leitung von Kundenprojekten bilden den Kern Deiner Tätigkeit. Dazu gehört die Analyse und 
Weiterentwicklung von Prozessen sowie die Konzeption und Realisierung von Optimierungs-
maßnahmen im Bereich Leadership und Personal- und Organisationsentwicklung. Auch die Ak-
quise neuer Kund:innen und Projekte gehört zu Deinem Aufgabenbereich. 

Dein Profil  

• Du hast idealerweise ein Studium bzw. eine Ausbildung mit psychologischer oder wirt-
schaftlicher Ausrichtung absolviert 

• Du hast mehrjährige Erfahrung in der Entwicklung von Führungskräften 

• Du kommunizierst überzeugend in Wort und Schrift und beherrscht sowohl die deut-
sche als auch die englische Sprache 

• Du hast ein souveränes Auftreten, besitzt Führungspotenzial und Überzeugungskraft, 
bist kundenorientiert, vertriebsstark und kontaktfreudig  

• Idealerweise hast Du internationale Berufserfahrung, bist weltoffen, reiselustig und fin-
dest Deine Stärken in der Teamarbeit 

 Unser Angebot 

Wir bieten Dir eine Festanstellung in Vollzeit mit ausgezeichneten Entwicklungsmöglichkeiten 
und regelmäßiger Weiterbildung. Die Anstellung erfolgt am Standort Köln, ein eventueller Wohnor-
tswechsel ist nicht nötig. Bei uns sind flexibles und ortsunabhängiges Arbeiten selbstverständlich. 
Ein Großteil Deines Arbeitsalltag spielt sich vor Ort beim Kundenunternehmen ab – entsprechend 
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ist Dein Arbeitsalltag ebenso wie unsere Kundenprojekte abwechslungsreich und vielfältig. Ent-
sprechend Deiner Erfahrung erhältst du attraktive Konditionen und individuelle Karrierechancen. 

Außerdem erwarten Dich bei uns: 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und transparente Entscheidungspro-
zesse  

• Freiraum für Ideen und selbstständiges Arbeiten 

• Partnerschaftliche Umgangsformen und eine Kultur der gegenseitigen Wertschätzung  

• 30 Tage Urlaub 

• eigener Firmenwagen  

• Moderne Ausstattung mit Apple Geräten 

• Weitere Benefits, wie z.B. JobRad-Leasing 

• Betriebliche Altersvorsorge 

Wir legen großen Wert darauf, dass alle Mitarbeitenden in ihrer Entwicklung unterstützt und geför-
dert werden. Wir glauben fest daran, dass die Zusammenarbeit im Team der Schlüssel zu kreati-
ven Lösungen und effizienten Arbeitsprozessen ist. Und schätzen die Vielfalt der Fähigkeiten und 
Perspektiven Einzelner genauso wie den offenen Austausch von Ideen. Gleichzeitig legen wir gro-
ßen Wert auf Eigenverantwortung und auf die Freiheit des selbstständigen Handelns. Dieses Zu-
sammenspiel von Teamgeist und Eigenverantwortung ist ein zentraler Baustein unseres Werte-
systems. 

Mehr Infos zu uns findest Du hier: www.pta-team.com 

Wir haben viel vor – und Du hast die Chance dabei zu sein. Wenn Dich diese herausfordernde 
Aufgabe reizt und Du Dir vorstellen kannst, Teil unseres Teams zu werden, bewirb Dich direkt bei 
uns! 

Wir freuen uns auf Deinen Lebenslauf sowie eine Beschreibung Deiner Motivation. Und beson-
ders darauf, Dich kennenzulernen. 

  

Hast Du Lust, Teil unseres Teams zu werden? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung unter Nennung  
Deines frühestmöglichen Einstiegsdatums und Deiner Gehaltsvorstellung. 

 
 
  

Deine Ansprechpartnerin: 
Lisa Frisch | Personal 
+49 221 921 668 15 
bewerbungen@pta-team.com  

Weitere Informationen 
zur PTA findest Du unter: 

www.pta-team.com 

http://www.pta-team.com/
mailto:bewerbungen@pta-team.com

